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DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE

127 ORDEN de 23 de diciembre de 2005, del Departa-
mento de Educacion, Culturay Deporte, por la que
se convocan ayudas para centros docentes no uni-
versitarios sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad Autonoma de Aragon para desarro-
llar Proyectos de Convivencia durante el curso
escolar 2005/2006.

El proceso de desarrollo y de cambios sociales que se esta
produciendo a ritmo acelerado en la sociedad democratica
espafiola hace preciso buscar cauces que favorezcan la comu-
nicacién y las relaciones interpersonales, necesidad ala que es
especialmente sensible la comunidad educativa, que se en-
cuentra con el reto de dar respuesta a la diversidad del
alumnado para lograr un espacio de convivencia intercultural.

La Ley Orgéanica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad
de la Educacién, modificada por la disposicién adicional
quinta de la Ley Orgdnica 1/2004, de 28 de diciembre, de
Medidas de Proteccion Integral contra la violencia de género,
establece en su articulo 1 como principios de calidad del
sistema educativo, entre otros, la eliminacién de los obstacu-
los que dificultan la plena igualdad entre hombres y mujeres;
la formacioén en el respeto de los derechos y libertades funda-
mentales, de la igualdad entre hombres y mujeres y en el
ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los princi-

cia de desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefianza en
toda su extension, niveles y grados, modalidades y especiali-
dades. El1 Decreto 29/2004, del Gobierno de Aragén, porel que
se aprueba la estructura orgdnica del Departamento de Educa-
cién, Cultura y Deporte, modificado por el Decreto 151/2004,
de 9 de junio, le asigna esta competencia, de manera que le
corresponde al mismo la promocién de la innovacidn, experi-
mentacién y desarrollo curricular de las ensefianzas, asi como
la elaboracién y difusion de materiales, documentos y otros
elementos de apoyo al objeto de conseguir una mayor calidad
de la ensefianza que permita a los centros educativos y a los
profesores mejorar el aprendizaje de los alumnos.

Laconcesion de estas ayudas se efectuard de acuerdo con los
principios de objetividad, concurrencia y publicidad, ade-
cuandose alo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones y la Disposicién Adicional
segundade laLey 11/2004, de 29 de diciembre, de Presupues-
tos de la Comunidad Auténoma de Aragén.

El Decreto 7/1990, del Gobierno de Aragén, regula el
sistema de subvenciones en materia de Cultura y Educacién y
faculta a la Consejera de Educacién, Cultura y Deporte para
dictar las disposiciones necesarias para su cumplimiento y
desarrollo.

Con el fin de realizar la convocatoria de proyectos para
mejorar la convivencia en los centros docentes, a propuesta de
la Directora General de Politica Educativa, dispongo:

Primero. Objeto y dmbito de la convocatoria.

La presente Orden tiene por objeto convocar ayudas en
régimen de concurrencia competitiva para la elaboracién de
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proyectos de mejora de la convivencia en los centros docentes
para el curso 2005-06.

La convocatoria y su resolucién se atendrén a los criterios
fijados en esta Orden. La ayuda econémica tendra caricter
Unico y en un solo pago para ser aplicado a los gastos
generados por el desarrollo del Proyecto durante el curso
escolar 2005/06.

Segundo. Destinatarios.

1. Los destinatarios de esta convocatoria son los centros
docentes no universitarios sostenidos con fondos ptiblicos de
la Comunidad Auténoma de Aragén.

2. Los proyectos podran ser desarrollados conjuntamente
por varios centros docentes de la misma localidad. En este
caso, todos ellos deberdn cumplir los requisitos establecidos
en esta Orden, asumiendo uno de ellos la gestion del proyecto
y de la ayuda que corresponda.

Tercero. Naturaleza y duracion de los proyectos.

1. Los proyectos que se presenten a esta convocatoria
deberan estar directamente relacionados con los dmbitos pe-
dagdgicos que a continuacion se expresan:

a) La educacion para la paz, los derechos humanos, el
aprendizaje de una ciudadania democrdtica y la tolerancia:
conocimientos esenciales sobre la sociedad, formacién para la
participacion activa, derechos y deberes, normas democrati-
cas y valores compartidos, conocimiento y estrategias de
transformacidn hacia esos valores, problematicas actuales y
futuras...

b) La prevencion de la violencia y la mejora de la conviven-
cia escolar: organizacién y funcionamiento de los centros,
estructura de aprendizaje cooperativo en el aula, proyecto de
escuela abierta, autonomia y responsabilidad compartida,
resolucién pacifica de conflictos, habilidades sociales y co-
municativas, desarrollo de la inteligencia emocional, media-
cién escolar...

2. Los proyectos deberan ser aprobados por el Claustro de
Profesores y por el Consejo Escolar del Centro, y se integraran
en la Programacién General Anual.

3. El Equipo Directivo promovera la constitucién de una
Comisién Gestora del Proyecto, cuya misién sera definir el
mismo segtn el esquema especificado en el punto Cuarto,
presentarlo al Claustro y al Consejo Escolar para su aproba-
cién, impulsar y coordinar su desarrollo, y hacer el seguimien-
to del mismo.

Enla Comision Gestora podran participar todos los sectores
de la comunidad educativa y especificamente habra al menos
un miembro de la Comisiéon de Convivencia del Centro.
Asimismo, podrdn incorporarse a la misma otros sectores
sociales y/o institucionales del entorno. De entre sus miem-
bros la Comisién Gestora designard un Coordinador del Pro-
yecto, que deberd ser miembro del Claustro.

En el caso de proyectos en los que participe mas de un
centro, el proyecto serd tnico y tendrd una Comisién Gestora
Intercentros compuesta por los Coordinadores y los represen-
tantes de la Comisién de Convivencia de cada centro partici-
pante. Realizard las funciones generales de coordinacién el
Coordinador del centro gestor del Proyecto.

4. El Proyecto de Convivencia del centro serd informado y
aprobado, en el &mbito de sus competencias, por el Claustro de
Profesores y por el Consejo Escolar del Centro, que respetara
los aspectos de cardcter docente que competen al Claustro. Los
proyectos en los que participe mds de un centro también
deberan ser aprobados por el Claustro y el Consejo Escolar de
cada centro participante. En cualquier caso, los procedimien-
tos o estrategias de intervencion que se elijan para la resolu-
cion de conflictos no podrdn suplantar a ninguno de los
6rganos de gobierno, de coordinacién o de participacién de los
centros docentes, sino que deberdn contribuir a facilitar el
desarrollo de sus funciones.

El Proyecto se llevard a cabo durante el curso escolar 2005/
06. Al finalizar el curso la Comision Gestora, a través del
Coordinador/a del Proyecto, presentard al Claustro y al Con-
sejo Escolar una Memoria del Proyecto. La Memoria del
Proyecto se incorporard ala Memoria Anual del centro, y una
copia se remitird, antes del 30 de julio, al correspondiente
Servicio Provincial.

Cuarto. Contenido de los Proyectos de Convivencia.

Los centros docentes que decidan participar en esta convo-
catoria elaborardn un proyecto que, como minimo, contemple
los siguientes aspectos:

a) Diagnéstico de la situacién del centro y su entorno en
relacion con los &mbitos pedagdgicos sefialados en el punto
Tercero.1, recogiendo, al menos, los siguientes apartados:

—Caracteristicas del centro en cuanto a ubicacién, alumna-
do, equipo docente, espacios, etc.

—Situacidn actual delaconvivenciaenel centro. Identificar
y analizar los conflictos mds frecuentes, sus causas, quiénes
estdn implicados en ellos y de qué forma inciden en el
ambiente del centro.

—Respuestas del centro en estas situaciones. Implicacién
del profesorado, alumnado, personal de administracién y
servicios y familias.

—Relacioén con las familias y el entorno. Forma y grado de
apertura de la comunidad educativa al barrio, zona, institucio-
nes...

—Experiencias y trabajos previos realizados en relacion,
directa o indirecta, con la convivencia en el centro.

—Necesidades de formacién y recursos.

b) Objetivos generales atendiendo al diagnéstico elaborado,
descritos de forma que faciliten su evaluacién.

c¢) Actividades que se van a desarrollar para alcanzar cada
objetivo, concretando su temporalizacidn, calendario de eje-
cucion, sectores de la comunidad educativa y su entorno que
participan en la ejecucién y mecanismos de evaluacion de
cada actividad.

d) En su caso, relacién con otros sectores sociales y/o
institucionales del entorno que participan en el Proyecto,
especificando su modo de participacion o colaboracion.

e) Nombre del Coordinador del Proyecto a que se refiere el
punto Tercero.3, de la/s persona/s representante/s de la Comi-
sién de Convivencia y de los demds miembros que componen
la Comisién Gestora responsable del Proyecto, con indicacién
del sector de la comunidad educativa al que pertenecen.

f) Los proyectos en los que participe mas de un centro, la
composicién de la Comisién Gestora Intercentros estard com-
puesta por: Coordinador/a General del Proyecto y miembros
que representan a cada Centro (Coordinador, representante/s
de la Comision de Convivencia, con indicacion del sector de
la comunidad educativa al que pertenecen). Y por cada Centro
participante, nombre del Coordinador del Proyecto y repre-
sentantes de la Comisién de Convivencia y de los demds
miembros que componen la Comisién Gestora responsable
del proyecto en el Centro, con indicacién del sector de la
comunidad educativa al que pertenecen.

g) Calendario de reuniones previstas para llevar adelante el
proyecto y evaluarlo durante su desarrollo y al final del curso
escolar.

h) Presupuesto detallado de ingresos y gastos para el desa-
rrollo total del proyecto, segiin modelo del Anexo II, ajustado
a las necesidades del mismo, con indicacién expresa de la
cantidad que se solicita como ayuda en esta convocatoria.

Quinto. Solicitudes.

1. Las solicitudes, modelo del Anexo I, se presentarén,
segtn corresponda, en el Registro del Servicio Provincial de
Educacién, Cultura y Deporte de Zaragoza - C/ Juan Pablo II,
20; en el del Servicio Provincial de Educacién, Cultura y
Deporte de Huesca - Plaza Cervantes, 1; en el del Servicio
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Provincial de Educacién, Cultura y Deporte de Teruel - C/ San
Vicente de Padl, 3; en las restantes dependencias del Registro
del Gobierno de Aragén o en cualquiera de las oficinas a que
se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin.

2. Enel caso de que se opte por presentar la solicitud en una
oficina de Correos, lo hardn en sobre abierto para que la
instancia sea fechada y sellada por el funcionario de Correos
antes de ser certificada.

3. El Anexo I de solicitud debera ir acompaiiado de los
siguientes documentos.

a) Proyecto de Convivencia del Centro.

b) Certificado del Director del centro en el que conste la
aprobacion por el Claustro y por el Consejo Escolar, asi como
lainclusién del mismo en la Programacion General del Centro.

¢) Prevision desglosada de gastos del plan (Anexo II) y
declaracion de otras ayudas solicitadas u obtenidas para la
misma finalidad (Anexo III).

d) Certificaciones con fecha actualizada en las que conste
que el Centro estd al corriente de sus obligaciones, expedidas
por:

—Agencia Estatal de la Administracion Tributaria.

—Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragén.

—Tesoreria General de la Seguridad Social.

e) En el caso de agrupaciones de centros, el requisito de los
apartados b y d, se entendera para cada uno de los centros
participantes.

4. Las solicitudes podran ser presentadas dentro de los 20
dias naturales siguientes a la publicacién de esta Orden en el
«Boletin Oficial de Aragén»

Sexto. Seleccion de Proyectos

1. Dentro de los 15 dias siguientes a la finalizacién del plazo
establecido en el punto Quinto.4, las solicitudes serdn valo-
radas por las Comisiones Provinciales constituidas al efecto.
Cada Comisién Provincial estard presidida por el Director del
Servicio Provincial o persona en quien delegue, e integrada
por un Inspector de Educacién, el Jefe de la Unidad de
Programas Educativos, los Asesores de Atencion a la Diver-
sidad y de Formacidn del Profesorado de cada Provincia y un
funcionario de la Unidad de Programas Educativos que reali-
zar4 las funciones de Secretario de la Comision.

Esta Comision se regird por las disposiciones que regulan el
funcionamiento de los 6rganos colegiados de las Administra-
ciones Publicas, preceptos que se encuentran en la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (articulos 22 y siguientes), asi como en el Decreto
Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragén, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Aragén (articulos 25y
siguientes)

La Comisién Provincial emitird un informe sobre cada una
de las solicitudes, que se adjuntard al expediente de la solici-
tud, en el que conste la puntuacién asignada a cada criterio.

2. Criterios de valoracién:

Cada proyecto serd valorado de 1 a 25 puntos, asignando de
1 a 5 puntos a cada uno de los siguientes criterios:

a) Adecuacién del proyecto a los dmbitos pedagégicos que
se especifican en el articulo Tercero.

b) Nivel de calidad, estructuracion y coherencia en el disefio
global del proyecto.

¢) Necesidad y viabilidad de los objetivos que se recogen en
el proyecto y adecuacidn de las actividades programadas para
alcanzarlos.

d) Grado de implicacion de los diferentes sectores de la
comunidad educativa en el desarrollo del proyecto y sus
actividades.

e) Grado de implicacién de otros sectores sociales y/o
institucionales del entorno.

3. Seran excluidas aquellas solicitudes que no retnan los
requisitos de participacién exigidos en la convocatoria o
incumplan cualquiera de sus bases, una vez expirado el plazo
improrrogable de 10 dfas para la subsanacién de errores, de
conformidad con lo establecido en el articulo 71 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

4. Dentro de los 5 dias siguientes a la propuesta de la
Comision, el Director del Servicio Provincial remitira a la
Direccién General de Politica Educativa relaciones separadas
de solicitudes excluidas y seleccionadas ordenadas de mayor
a menor puntuacion, a la vista del proyecto y presupuesto
presentados.

Allistado se adjuntard una copia del expediente completo de
cadauna de las solicitudes aprobadas, que incluya la Solicitud
presentada por el centro, la Documentacién Adicional que se
cita en el articulo Quinto.3 y el informe elaborado por la
Comisién Provincial.

Séptimo. Resolucion de la convocatoria y notificaciones.

1. Las solicitudes y valoraciones remitidas por los Servicios
Provinciales seran analizadas finalmente por una Comisién
Seleccionadora, que elevard propuesta de resolucién a la
Consejera de Educacion, Cultura y Deporte en relaciones
separadas de las solicitudes seleccionadas indicando la cuan-
tia de la ayuda que debe concederse para el desarrollo del
proyecto, y de las solicitudes excluidas, indicando la causa.

2. Esta Comision estara presidida por la Directora General
de Politica Educativa, o persona en quien delegue, y estarad
compuesta por los siguientes miembros:

—El Jefe de Servicio de Atencién a la Diversidad e Innova-
cion.

—ElJefe de Servicio de Inspeccién y Evaluacion Educativa

—FE]l Asesor de Orientacion y Tutoria de la D.G. de Politica
Educativa

—Un Inspector de cada uno de los Servicios Provinciales de
Huesca, Teruel y Zaragoza, designados por el Director del
Servicio Provincial

—El Jefe de las Unidades de Programas Educativos de los
Servicios Provinciales de Huesca, Teruel y Zaragoza

Esta Comision se regira por las disposiciones que regulan el
funcionamiento de los 6rganos colegiados de las Administra-
ciones Publicas, preceptos que se encuentran en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (arti-
culos 22 y siguientes), asi como en el Decreto Legislativo 2/
2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragén, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de la Administracién de
la Comunidad Auténoma de Aragén (articulos 25 y siguientes).

Octavo. Adjudicacion de ayudas.

1. A propuesta de la Direccién General de Politica Educati-
va, la Consejera del Departamento de Educacion, Cultura y
Deporte resolverd mediante Orden la Convocatoria sefialando
en relaciones separadas las solicitudes excluidas indicando la
causa y las solicitudes seleccionadas indicando la cuantia de
la ayuda que se concede para la realizacién del proyecto y, en
su caso, las solicitudes en reserva por haberse agotado el
crédito de la convocatoria.

2. La concesién de las ayudas de la presente convocatoria
queda subordinada, en todo caso, a las disponibilidades presu-
puestarias que se establezcan en la Ley de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Aragén para el ejercicio 2006.

3. El importe de las subvenciones en ningtin caso podra ser
de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de
la actividad subvencionada
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4. La resolucién provisional se publicard en la pagina web
del Departamento (www.educaragon.org) y en los tablones de
los Servicios Provinciales, comunicandose del mismo modo a
los centros participantes, y determinara:

a) Los centros beneficiarios de las ayudas y su cuantia

b) Los centros enreserva, relacionados por orden de puntua-
cion.

¢) Los centros excluidos, con indicacion de su causa

5. En el plazo de diez dias naturales contados a partir de la
fecha de recepcidn de las notificaciones, los centros que han
obtenido subvencién deberan remitir a la Direccién General
de Politica Educativa su aceptacién o renuncia (utilizando el
modelo que se incluye como Anexo VI). En caso de que no se
reciba notificacion alguna por parte del centro adjudicatario
en el plazo sefialado, se entenderd que renuncia a la ayuda
concedida.

6. Concluido el procedimiento descrito en el apartado ante-
rior, se publicard la Resolucion definitiva en el «Boletin
Oficial de Aragén».

7.La Orden de resolucion de esta convocatoria pone fin ala
via administrativa, pudiendo los interesados interponer en el
plazo de dos meses, a partir del dia siguiente a su publicacién
en el «Boletin Oficial de Aragén», recurso Contencioso-
Administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
competente del Tribunal Superior de Justicia de Aragdn,
conforme a lo establecido en los articulos, 10, 14,y 46.1,de la
Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso Administrativa, o, potestativamente, recurso de
Reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente a su publicacién en «Boletin Oficial de Aragén»,
ante la Excma. Sra. Consejera de Educacién, Cultura y Depor-
te, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 107.1, 116 y
117 delaLey 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Noveno. Financiacion.

1. La convocatoria contenida en la presente Orden serd
financiada con cargo a la aplicaciéon presupuestaria
18.05.423.1.48001 A del presupuesto de gastos de 2006, hasta
un importe maximo de 120.000 euros.

2.La cuantia de la ayuda concedida dependera de la calidad
y de las necesidades previstas para el desarrollo del proyecto,
fijandose el limite maximo de 3.000 euros para los proyectos
presentados por un solo centro. En el caso de los proyectos
desarrollados conjuntamente por varios centros publicos, la
Direccion General de Politica Educativa propondra la cuantfa
global de la ayuda

3. La cantidad concedida se dedicard exclusivamente al
cumplimiento de la finalidad fijada en esta Orden, no pudién-
dose destinar a otro concepto distinto de gasto, ni ser utilizada
en ninglin caso para la adquisicién de material inventariable
del centro, aun cuando éste sea utilizado en el desarrollo del
proyecto, a excepcién de bibliografia relacionada con el
proyecto.

4. Cualquier alteracién sustancial de las variables tenidas en
cuenta para la concesion de las ayudas supondra la modifica-
cién correspondiente en el monto de la que se hubiere conce-
dido siempre y cuando ésta sea menor que la inicialmente
adjudicada, pudiendo incluso dar lugar a la revocacion de la
totalidad de la subvencién de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 14.4) de la Ley General de Subvenciones.

Décimo. Justificacion y pago.

1. Los beneficiarios de estas ayudas deberan presentar en la
Unidad de Programas Educativos de su correspondiente Ser-
vicio Provincial los siguientes documentos:

a) Memoria de la actividad realizada (Anexo IV), en la que
seincluyael grado de consecucién de los objetivos, larelacion
de las actividades realizadas, relacién completa de participan-

tes (certificada por el Director del Centro) y valoracién del
proyecto.

b) Certificaciones con fecha actualizada en las que conste
que el centro estd al corriente de sus obligaciones expedidas
por la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria, Ha-
cienda de la Comunidad Auténoma de Aragén y Tesoreria de
la Seguridad Social.

c) Facturas originales del pago de los gastos realizados
correspondientes al proyecto que justifiquen, al menos, la
cantidad adjudicada. Se admitirdn facturas emitidas desde el
1 de enero al 30 de julio de 2006.

d) Certificado del Director del centro beneficiario en el que
se exprese que no se ha recibido ninguna otra ayuda para la
misma finalidad (Anexo III).

e) Certificado del Director del centro beneficiario que
exprese que la ayuda ha sido destinada a la finalidad para la
cual se concedid.

Entre los gastos subvencionables no podra incluirse, en
ningun caso, los correspondientes al pago de salarios o grati-
ficaciones derivadas del trabajo personal de los participantes
o Comisién gestora.

2.Lafecha limite de presentacién de la memoria y justifica-
cién de los gastos concluird el 30 de julio de 2006.

3. En los diez dias siguientes a la conclusién del plazo de
presentacion de la documentacion justificativa los Servicios
Provinciales, tras su comprobacién y subsanacién de errores
remitirdn la documentacién a la Direccion General de Politica
Educativa, Avda. Gomez Laguna, 25, 10° planta, 50009 Zara-
goza para su tramitacion.

4. En todo caso las entidades beneficiarias deberan cumplir
las obligaciones contenidas en el art. 14 de la Ley 38/2003
General de Subvenciones y en la disposicién adicional segun-
da de la Ley 11/2004 de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Aragoén y la justificacion deberd producirse en
los términos previstos en el Decreto 186/1993, de 3 de no-
viembre, sobre el pago de subvenciones con cargo al presu-
puesto de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Undécimo. Actuaciones de comprobacion y control.

1. El incumplimiento de las obligaciones previstas en la
presente Orden producird la pérdida total o parcial de las
ayudas recibidas debiendo el beneficiario reintegrar a la
Administracién la cantidad que hubiese percibido con los
intereses que correspondan, sin perjuicio de la incoacién del
procedimiento sancionador cuando los hechos motivadores
del reintegro constituyan infraccién administrativa.

2. Sin perjuicio de las comprobaciones que pudiera llevar a
cabo el Departamento concedente, los beneficiarios de las
ayudas estaran sometidos al control financiero de la Interven-
cién General de la Administracién de la Comunidad Auténo-
ma de Aragén, estando obligados a prestar la debida colabo-
racién y apoyo a los funcionarios encargados de realizar el
control financiero, aportando y facilitando la informacién que
se considere necesaria.

3. Los supuestos y procedimiento de reintegro de las sub-
venciones concedidas mediante esta convocatoria seran los
establecidos por la Ley General de Subvenciones.

Duodécimo. Apoyo a los proyectos de Planes de Conviven-
cia en centros y reconocimiento.

1. Los Servicios Provinciales de Educacién, Cultura y
Deporte atenderan las demandas de asesoramiento y asisten-
cia técnica que los centros pudieran recabar para la planifica-
cioén y desarrollo de los proyectos, a través de los Asesores de
Atencién a la Diversidad de las Unidades de Programas
Educativos y de los CPRs.

2. A fin de promover una politica de reconocimientos que
incentive las actuaciones desarrolladas y estimule a los cen-
tros y al profesorado, se adoptaran las siguientes medidas:

a) Difundir los mejores proyectos, en las formas que se
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determinen, como medio de promover la reflexion, el inter-
cambio de experiencias y el conocimiento de los mismos por
parte de otros centros que quieran desarrollar proyectos simi-
lares en el futuro. A este fin, la Direccién General de Politica
Educativa creard un espacio especifico en la pdgina Web del
Departamento educaragon.org.

b) De acuerdo con la normativa vigente, se certificardn 3
créditos de formacién por curso escolar para el Coordinador/a del
Proyecto y 2 créditos por curso escolar para los miembros de la
Comision Gestora, cuya participacion activahayasido acreditada
al final de cada curso escolar por el coordinador de la Comisién
Gestora, con el V°B°del Director del Centro, segtin Anexo V.En
el caso de los proyectos en los que participe més de un centro se
les extenderd certificado al Coordinador/a General del Proyecto
Intercentros y al Coordinador/a de cada centro participante, y a
todo el profesorado que participe en el Proyecto.

Decimotercero. Seguimiento interno y externo de los pro-
yectos.

1. Seguimiento interno. Con el fin de valorar periédicamen-
te la eficacia de las actuaciones previstas para alcanzar los
objetivos contemplados en la presente Orden y de orientar, en
su caso, las modificaciones que se estimen necesarias, la
Comision Gestora del Proyecto que se cita en los articulos
Tercero y Cuarto, realizard un seguimiento continuo de su
desarrollo, de acuerdo con el procedimiento que €l mismo
establezca, y elaborard al finalizar el curso escolar la Memoria
que se cita en el articulo Tercero, apartado 6.

2. Seguimiento externo. Los Servicios Provinciales de Edu-
cacién, Cultura y Deporte, a través de la Inspeccion de
Educacioén llevardn a cabo el seguimiento de los proyectos.

Decimocuarto. Difusion de la Convocatoria.

1. Los Servicios Provinciales del Departamento de Educa-
cién, Cultura y Deporte dardn traslado inmediato e informaran
de la publicacién de esta convocatoria a todos los centros
docentes a los que resulta de aplicacién, en el &mbito de sus
competencias.

2. El Director/a de cada centro arbitrara las medidas necesa-
rias para que esta Orden sea bien conocida por todos los
sectores de la comunidad educativa, y entregard una copia de
la misma al Consejo Escolar, al Claustro de Profesores, a las
Asociaciones de Padres de Alumnos y, en su caso, a la Junta
de Delegados de Alumnos y a las Asociaciones de Alumnos.

Decimoquinto. Otras Disposiciones.

1. Los Directores de los Servicios Provinciales del Departa-
mento de Educacién, Cultura y Deporte realizardn, en el
dmbito de sus competencias las actuaciones necesarias para
dar cumplimiento a lo establecido en esta Orden

2. Se faculta a la Direccién General de Politica Educativa
para que adopte las medidas oportunas, en el dmbito de sus
competencias, para la aplicacién de los preceptos contenidos
en la presente Orden.

Decimosexto. Entrada en vigor.

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial Aragén.

Zaragoza, a 23 de diciembre de 2005.

La Consejera de Educacién, Cultura
y Deporte,
EVA ALMUNIA BADIA
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ANEXO |
FORMULARIO DE SOLICITUD
Planes de Convivencia en Centros docentes

Subtitulo del Proyecto:

Datos del Centro:

Nombre del Centro: Cédige
Direccion:

Localidad: CP: Provincia:
Teléfono: Fax: E-mail:

Tipo de Centro: Publico Concertado

CPR a cuyo ambito de influencia pertenece el centro:

Coordinador/a del Proyecto:

Apellidos: Nombre:
DNI: NRP 1

Relacion de miembros de la Comision Gestora para desarrollar el Proyecto:

Apellidos y Nombre DNI NRP! Sector?
1.
2
3
4.
5
6.  (Completar la lista, si procede, en la cara postericr de la hoja)
Ambito/s pedagdaico/s de actuacidn en los que se centra el proyecto:
1.- - Educacion parala paz, los derechos humanes, el aprendizaje de una ciudadania democratica y la tolerancia
2.- ~ Prevencion de la violencia y mejora de la convivencia escolar
Don/Doda: Director/a del Centro, certifica que el Proyecto ha sido evaluado por

el Claustro de Profesores y ha sido aprobaco por &l Consejo Escolar del Centro, con el compromiso de que forme parte de la
Programacion General Anual del Centro

SOLICITA, de acuerdo con lo previsto en la Crdende .. ..de ..o ..de 2005, por la que se convocan ayudas para la
puesta en marcha de Planes de Convivencia en Cemos docnrtes [a aprobacxon del Plan a que hace referencia esta solicitud, a
los siguientes efectos:

Aprobacion del Proyecto a que hace referencia esta solicitud

" Ayuda econdmica al Proyecto por importe de euros, segun presupuesto
En ,a de de 200
El Director/a del Centro o Representante de la entidad El Coordinador del Proyecto
Fdo.: Fdo.:

EXCMA. SRA. CONSEJERA DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

' Numero de Registro Personal: solo centros publicos

2 Sectores que participan: 1. Profesorado 2. Comision de Convivencia 3. Familias 4. Alumnado 5. PAS 6. Ayuntamiento 7
Otros:
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ANEXO Il
PRESUPUESTO
Planes de Convivencia en Centros docentes

Subtitulo del Proyecto:

Nombre def Centro: Codigo:

Coste del Proyecto y ayuda solicitada

Coste total del Proyecto: Euros

Importe de la Ayuda que se solicita Euros

Gastos para los que se solicita ayuda/subvencion al Departamento de Educacién, Culturay Deporte (1)

Material fungible:

Adquisicion de bibliografia, CD’s y otro material educativo necesario para el desarrolio
del Proyecto

Gastos de contratacion de servicios de asesoramiento o asistencia técnica externa
al Proyecto (3)

Total de |a ayuda que se solicita:
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Gastos para los que no se solicita ayuda al Departamento de Educacion, Cultura y Deporte (1

Conceptos:

Total otros gastos: Euros

Ingresos previstos

Ayuda economica solicitada al Departamento de Educacion, Culturay Deporte: ... Euros

Otros ingresos previstos y entidades de procedencia:

Total otros gastos: Euros

L —

(1) Deben detallarse y desglosarse todos y cada uno de los conceptos para los que se solicita la ayuda. Si hay
mas conceptos de los espacios previstos, anadanse en hoja suplementaria

(2) Precios maximos de referencia: 0,168 euros por kilometro; 36,66 euros por manutencion y dia (comida y cena,
por mitad); 58,90 euros por alojamiento y dia

(3) Especificar tipo de asesoramiento distinto al prestado por el Servicio Provincial de Eduacion, Cultura y Deporte
y CPR

En a de de 200
EL DIRECTOR/A DEL CENTRO EL COORDINADCR/A DEL PROYECTO

Fdo.: Fdo.:
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; , ANEXO il
DECLARACION DE OTRAS AYUDAS O SUBVENCIONES
Planes de Convivencia en Centros docentes

Subtitulo del Proyecto:

Coordinador del Proyecto:

Datos del Centro:

Nombre del Centro: Cadigo
Direccion:
Localidad: CP: Provincia:
Tipo de Centro:  ~ Publico ~ Concertedo
Don/Dda. , en su calidad de:
(- Director/a del Centro y representante legal de la Entidad solicitante
T Representante legal de |a Entidad solicitante
DECLARA!
. Que el Centro no recibe ni ha recibido ninguna otra ayuda o subvencion para llevar a cabo el mismo
Proyecto u otro similar con el mismo contenido durante el curso escolar 2005/2006
7 Que el Centro no ha solicitado ninguna ofra ayuda o subvencion para llevar a cabo el mismo Proyecto
u otro similar can el mismo contenido durante el curso escolar 2005/2006
O Que el Centro recibe o ha recibido de las entidades que se citan las siguientes ayudas o

subvenciones para llevar a cabo el mismo Proyecto u otro similar con el mismo contenido durante el
curso escolar 2005/20086 (especificar entidad e importe recibido o aprobado):

Importe:

Importe:

C  Que el Centro ha solicitado de las entidades que se citan las siguientes ayudas o subvenciones para
llevar a cabo el mismo Proyecto u otro similar con el mismo contenido durante el curso escolar
2005/2006, sin tener todavia respuesta {especificar entidad e importe recibido o aprobado):

Importe:

Importe:

T Que se compromete a comunicar a la Direccién General de Politica Educativa la obtencion en el
futuro de otras ayudas o subvenciones para la misma finafidad, en el momento de producirse.

En a de de 200____

EL DIRECTOR/A DEL CENTRO Y/O REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD

Fdo..

1y )
Marquense las opciones que procedan
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- ANEXO IV
GUION PARA LA ELABORACION DE LA MEMORIA

Planes de Convivencia en Centros docentes

1. Caracteristicas generales y particulares del contexto en el que se ha desarrollado el Proyecto

2. Consecucién de los objetivos del Proyecto:

Propuestos inicialmente

Alcanzados al finalizar el Proyecto

3. Cambios realizados en el Proyecto a lo largo de su puesta en marcha en cuanto a:

Objetivos
Metodologia
Organizacion

Calendario

4. Actividades realizadas
5. Sintesis del proceso de evaluacion utilizado a lo largo del Proyecto

6. Valoracion del Proyecto

Logros del Proyecto

Incidencia en el Centro docente

7. Listado de profesores/as participantes, con indicacion del nombre con los dos apellidos y N.I.F.

8. Materiales elaborados (si los hubiera)
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, ANEXO V
CERTIFICACION DEL COORDINADOR/A DEL PROYECTO

Planes de Convivencia en Centros docentes

Subtitulo del Proyecto:

Datos del Centro:

Nombre del Centro: Codigo

Direccion:

Localidad: CP: Provincia:

Tipo de Centro:  ~ Plblico  ~ Concertado

Don/Dia. , con DNI

y NRP (1) , Coordinador/a de la Comisién Gestora responsable del

desarrollo del Plan de Convivencia durante el curso escolar 2005/06 en el Centro, aprobado por la Direccidn General
de Politica Educativa del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragon en la
correspondiente Resolucion de la convocatoria de ayudas, de acuerdo con la Orden de de

de 200 ___

CERTIFICA

Que el profesorado relacionado a continuacion ha participado activamente y de modo continuado en la planificacion,
ejecucion, desarrollo y evaluacion del Plan de Convivencia referenciado en el encabezamiento, considerandolo
merecedor del reconocimiento del trabajo realizaco durante el curso escolar 2005/2006 como creditos de formacion,
en los términos previstos en el articulo 12.2 de la citada Orden:

Apellidos y Nombre DNI NRP!

o A~ w N

(Completar la lista, si procede, en la siguiente hoja)

Lo que hace constar

En a de de 200

EL COORDINADOR/A DEL PROYECTO

V°B° DIRECTOR/A DEL CENTRO

Fdo.: Fdo.:

! S6lo centros publicos: Numerc de Registro Personal
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~ ANEXOVI
ACEPTACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

Planes de convivencia en Centros docentes

CENTRO
DIRECCION DEL CENTRO
CODIGO POSTAL--smmmreeen LOCALIDAD PROVINCIA w—oemememmeeee
TELEFONO
FAX
E-MAIL

ACEPTA LASUBVENCION SI O NO O

SI SU RESPUESTA HA SIDO NEGATIVA, ROGAMOS EXPRESEN LOS MOTIVOS:

El Director/a del Centro

Fdo.:

EXCMA.SRA. CONSEJERA DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y

DEPORTE
C/ Avenida Gomez Laguna, 25, 6" planta 50009 - ZARAGOZA






